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Граждане, претендующие на замещение должностей государственной
гражданской службы или муниципальной службы, а также государственные
гражданские и муниципальные служащие теперь обязаны представлять сведения о
размещении информации в информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет»

  

Федеральным законом от 30.06.2016 №224-ФЗ с 1 июля 2016 года введена обязанность
для граждан, претендующих на замещение должностей государственной гражданской
службы или муниципальной службы, а также государственных гражданских и
муниципальных служащих представлять сведения об адресах сайтов и (или) страниц
сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых
указанные лица размещали общедоступную информацию, а также данные, позволяющие
их идентифицировать.

  

Граждане, претендующие на замещение должности гражданской (муниципальной)
службы обязаны представлять указанные сведения при поступлении на службу за 3
календарных года, предшествующих году поступления на гражданскую (муниципальную)
службу, а гражданские (муниципальные) служащие - ежегодно за календарный год,
предшествующий году представления указанной информации, не позднее 1 апреля года,
следующего за отчетным (за исключением случаев размещения общедоступной
информации в рамках исполнения должностных обязанностей). Кроме того с учетом
положений Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в
Российской Федерации», предусматривающих такие уровни профессионального
образования, как среднее профессиональное образование, высшее образование -
бакалавриат, высшее образование - специалитет и магистратура, вводятся
соответствующие требования к уровню профессионального образования для замещения
должностей государственной гражданской службы.

  

При наличии соответствующего решения представителя нанимателя для замещения
должности гражданской и муниципальной службы требуется соответствие
квалификационным требованиям к специальности, направлению подготовки.

  

Квалификационные требования к знаниям и умениям, необходимым для исполнения
должностных обязанностей, устанавливаются в зависимости от области и вида
профессиональной служебной деятельности гражданского служащего его
должностным регламентом (должностной инструкцией муниципального служащего).
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Должностным регламентом (должностной инструкцией) могут также предусматриваться
квалификационные требования к специальности, направлению подготовки, которые
необходимы для замещения должности гражданской службы.

  

Помощник прокурора

  

Алагирского района З.Э.Елканова
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